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Arbetsformedlingen
Att: Karin Lindgren Eklund

LOs yttrande over Kunskapsmaterial 2023

LO har beretts mojlighet att lamna synpunkter pa férslaget till uppdatering
av det kunskapsmaterial som Forsakringskassan anvander vid bedémning av
arbetsformagan mot arbeten inom en angiven yrkesgrupp som innehaller
arbeten som ar normalt férekommande pa arbetsmarknaden.
Arbetsformedlingen ansvarar for att forvalta och vidareutveckla materialet.

Sammanfattning
LO anser:

e Atten storre lagstiftningsforandring bor goras sa att
arbetsformagebeddmningen vid normalt férekommande arbete gors
mot faktiskt existerande arbete och att hansyn tas till de forsakrades
individuella forutsattningar sa som alder, utbildning och var man bor

e Att det ska l&ggas till i kunskapsmaterialet att det finns risker inom
de olika yrkesgrupperna sa som hot och vald samt skadliga
kemikalier, buller och damm vilket paverkar arbetsforhallandena och
arbetsmiljon

e Att det ska fortydligas i beskrivningen av arbetsuppgifter skillnader
mellan sparbunden och vagbunden trafik

e Att det finns ett antal forslag till forandringar fran
Arbetsformedlingen som myndigheten inte har markerat eller
motiverat. Dessa avstyrker LO eftersom férandringarna ger en
felaktig och nedtonande beskrivning av vilka krav som stélls inom
yrkesgrupperna.

LOs 6vergripande och principiella syn pa
arbetsformagebedémningen vid normalt forekommande arbete
Principiellt anser LO att man ska beakta det faktum att individernas
rehabiliterings- och omstallningsformaga varierar i relation till de normalt
forekommande och faktiskt existerande arbeten pa arbetsmarknaden. Trots
att detta inte faller inom ramen for den aktuella uppdateringen vill LO &nda
vara tydlig med att understryka behovet av en storre lagstiftningsforandring
sa att provning av arbetsformagan mot normalt forekommande arbete:

1. gors mot ett faktiskt existerande arbete och inte mot angiven

yrkesgrupp som i nuvarande lagstiftning och att
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2. de forsdkrade dessutom ska vara “forsakrade i befintligt skick”. Det
innebdr att bedémningen goérs med hansyn till individuella
forutsattningar sa som alder, utbildning och var man bor.

LO har inte dndrat uppfattning i denna fraga. LO vill samtidigt vara tydlig
med att det ar bra med ett kunskapsmaterial som kan stodja
Forsakringskassans utredare i beddmningen av den forsakrades
arbetsformaga i relation till *forvirvsarbete i en sadan angiven yrkesgrupp
som innehaller arbeten som ar normalt forekommande pa arbetsmarknaden”.
Att regelverket har andrats sa att Forsakringskassan maste ange vilken typ
av arbeten (yrkesgrupp) arbetsférmagan prévas mot ger en béttre
forutsattning for en mer legitim och rattssaker myndighetsutévning.

LOs forslag pa tillagg till kunskapsmaterialet

LO anser att tre tillagg ska tillkomma till kunskapsmaterialet. Inom
yrkesgrupper forekommer det olika former av risker som paverkar
arbetsférhallanden och dessa behdver inkluderas i materialet.

Hot och vald ska inkluderas som sarskilt psykiskt pafrestande
arbetsuppgifter under psykiska krav. Det har galler vid arbeten inom stdd
och omsorg, person- och patientndra omsorg, kundnéra forsaljning och inom
service. | andra yrkesgrupper, sa som bageri, maleri, fastighets- och
tradgardsskotsel, bygg, anlaggning och renhallning samt arbeten med
hantverk inom bygg finns det risker i form av skadliga kemikalier, buller
och damm vilket LO anser ska inkluderas under fysiska krav.

Angaende arbeten inom transport och frakt finns det en distinktion mellan
sparbunden trafik och vagbunden trafik. Inom sparbunden trafik stalls krav
pa att registrera och agera pa signalsystem samtidigt som trafikledningens
information delges 6ver radio. | vagbunden trafik kravs nu hdgre sékerhet
och rutiner pa grund av 6kade ran samt 6kad press fran kunderna att sakra
snabb leverans till slutkund. LO anser att de har beskrivningarna ska anges
under vanliga arbetsuppgifter inom yrkesgruppen.

LOs synpunkter pa Arbetsformedlingens férslag till uppdatering
Under det aktuella remissforfarandet har LO och representanter for LO-
forbunden gatt igenom Arbetsformedlingens forslag pa uppdateringar.
Enligt Arbetsférmedlingen skulle alla forandringar ha markerats,
gulmarkerade eller kommenterade, i det uppdaterade materialet. LOs arbete
har dock forsvarats av att det inte har skett. Pa fragan till
Arbetsférmedlingen varfor inte alla forslag till forandringar ar markerade
har Arbetsformedlingen svarat att det har skett ett misstag. Det har &r inte
acceptabelt.



Nedan anger darfor LO sadana forandringar av beskrivningar som inte &r
markerade och som LO betraktar som forsdmringar och darfor avstyrker
helt. Férandringar som ger tydligare beskrivningar, och de sprakliga
andringarna som Arbetsformedlingen sjalva har markerat som uppdatering,
star LO bakom.

Arbeten med kundnara forséaljning

I beskrivningen av vanliga arbetsuppgifter har ”...samt hantering av
kundernas bestdllningar via foretagets webbshop eller liknande” tagits bort.
Det hér ar en forsamring da det utgdr en vaxande del av branschen. |
avsnittet om fysiska krav har meningarna sker majoriteten av dagen” och
>det staller krav pa fysisk styrka, stabilitet och uthallighet i framfor allt i bal,
armar och ben” tagits bort. Dessa beskrivningar ar relevanta och ska
behallas. Det ar dven felaktigt att pasta att arbete vid kassan framst utfors
sittande. Det stammer till viss del inom livsmedelsbranschen, men inte inom
detaljhandeln dar man star. Det &r aven borttaget att arbetstagaren stracker
sig, lyfter och att det stalls krav pa styrka och uthallighet.

Nér det galler psykiska krav har formuleringen ”intensiva arbetssituationer”
andrats. Formuleringen »...samt att mgjligheten att paverka
arbetsbelastningen ir liten” har tagits bort. P4 samma sétt har formuleringen
”Da stélls det krav pa formaga till situationsanpassning, flexibilitet samt att
snabbt kunna skifta uppmarksamhet och bibehalla koncentration och
uppmarksamhet” tagits bort utan forklaring vilket LO &r Kkritiska till.

Arbeten inom ekonomi, vardering och administration

I avsnittet om fysiska krav &r det borttaget att &ven nacke belastas. Den
finmotoriska formagan ar andrad till viss” vilket ger intrycket av att
behovet av finmotorik &r begransad. Nytt i beskrivningen & meningen
”Grundlaggande kroppsbalans behdvs exempelvis vid kundmodten men det
har inte en avgdrande betydelse for arbetet”. Det hér tonar ner behovet av
kroppsbalans vilket ar en forsdmring av beskrivningen och darfor &r LO
kritisk.

Arbeten inom bageri och maleri

| avsnittet om fysiska krav &r det borttaget att det stalls krav pa balen.
Dessutom har formuleringen ”Inom arbetsuppgifterna férekommer ett stort
antal handtvattar, vilket stéller krav pa att handerna maste klara av mycket
kontakt med bland annat vatten, tval- och rengéringsmedel under en
arbetsdag” tagits bort. Nar det géller psykiska krav har meningarna stéller
aven krav pa planering- och organisationsformaga” och kravs formaga till
samarbete” tagits bort. De har beskrivningarna menar LO ska finnas kvar.
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Arbeten inom transport och frakt

I beskrivningen av vanliga arbetsuppgifter ar det borttaget att bud- och
paketbilsforare dven kor ut gods och paket. | avsnittet om fysiska krav har
kraven pa “’bél, nacke och axlar” tagits bort. Dessutom har det lagts till att
arbetet krdver att man relativt” snabbt ska kunna anvanda armar, hander,
fingrar och/eller fotter. Det har ar en férsamring eftersom det ger intryck av
att det staller mindre krav pa snabbhet. | avsnittet om psykiska krav ar den
nuvarande inledande beskrivningen battre och tydligare an forslaget till
andring. LO avstyrker darfor dessa forslag till férandring.

Arbeten inom service och paketering

| beskrivningen av vanliga arbetsuppgifter har i stort sett allt skrivits om
vilket LO ér kritiska till. I den nuvarande beskrivningen av fysiska krav
framgar det att arbetsuppgifterna staller krav pa stabilitet. | forslaget till
andring anges i stallet att stabilitet &r viktigt. LO avstyrker aven den
forandringen da forslaget till a&ndring tonar ner behovet av stabilitet vilket
inte &r korrekt.

Arbeten inom pedagogik

| avsnittet om fysiska krav ar det borttaget att arbetet utférs i huvudsak
sittandes eller staendes och belastar framst nacke, axlar, armar och hander”.
Dessutom har kravet pa fysisk uthéllighet tagits bort. Aven beskrivningen av
“fysisk rorlighet da arbetsuppgifterna innefattar forflyttningar exempelvis
mellan klassrum och byggnader samt vid deltagande pa utomhusaktiviteter”
har tagits bort. LO avstyrker de har férandringarna.

Arbeten inom logistik och lager

Har behover de kognitiva utmaningarna inkluderas, sarskilt med tanke pa att
arbetet styrs med hjalp av algoritmiskt ledarskap via horlurar. 1 den
nuvarande beskrivningen star det ”’Pa manga arbetsplatser anvands
avancerade tekniska hjalpmedel for att utfora arbetet”. I forslaget till
andring har detta skrivits om, och kravet pa formaga att digitalt formedla
information har tagits bort. Det har menar LO ska sta kvar.

Meningarna ”Handpaketerare och andra fabriksarbetare fyller och tillsluter
forpackningar for hand. Etiketterar, packar, emballerar och véager gods
manuellt samt sorterar produkter. Hanterar och reng6r material och
produkter i samband med tillverkning” och beskrivningen “fysiskt kravande
arbetsmoment™ har bada tagits bort. | avsnittet om fysiska krav har “tunga”
tagits bort, sa att det nu star endast “béra foremal”. | avsnittet om psykiska
krav ar “bibehalla fokus, koncentration och uthdllighet” borttaget. LO
avstyrker de har férandringarna.
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Arbeten med en ledande befattning

| beskrivningen av vanliga arbetsuppgifter ar det borttaget att chefer aven
har ansvar for arbetsmilj6. Vid fysiska krav &r det borttaget att nacke, axlar,
armar och hander belastas samt ...att anvanda fingrar med precision och
hastighet”. Det har ar beskrivningar som LO anser ska finnas kvar.

Arbeten inom fastighets- och tradgardsskotsel

| beskrivning av de fysiska kraven ar det borttaget att man daven gréaver och
att “arbetsuppgifterna innebdr aven mycket kontakt med jord, vatten och
handskar, vilket staller krav pa att handerna maste klara av mycket kontakt
med bland annat vatten och tval under en arbetsdag.” Det har &r
beskrivningar som LO anser ska finnas kvar.

Arbeten inom varuhantering och service

Att andra de fysiska kraven fran “det ar vanligt med arbete i obekvama
stdllningar” till ”det &r relativt vanligt férekommande med arbete i
obekvama stallningar” ar att skriva ned forekomsten av obekvama
stallningar och nagot LO avstyrker.

Avslutning

Avslutningsvis ar det LOs forhoppning att ansvariga myndigheter
fortsattningsvis ar oppna for synpunkter fran de fackliga organisationerna att
faktiskt paverka innehall och utformning av kunskapsmaterialet. Att stérre
forandringar &r gjorda och inte markerade forsvarar uppdateringsarbetet
vasentligt. LO vill betona att det &r forbunden som besitter kunskapen om
vad ett yrke innebar.

Med vanlig halsning
Landsorganisationen i Sverige

Susanna Gideonsson Isabella Selling
Handl&ggare



